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ARGUMENT

Societatea civild, prin evolutia sa a impus un nivel din ce in ce mai
inalt de cerinte sociale, pe care indivizii trebuie sd le atinga In procesul
integrarii sociale. Aceste cerinte sociale, din pacate nu pot fi satisfacute de
catre toti membrii, ceea ce face ca sd se impund necesitatea elaborarii unor
politici sociale de sprijin, de suport adresate acestora.

Persoanele cu deficientd de auz manifestd dificultdti de comunicare
in plan verbal-oral De aceea, pentru acestia, se impune instituirea unui
sistem de ajutor specializat care sd le faciliteze comunicarea cu auzitorii.

Prin intermediul documentelor internationale, prin Legea accesului
de informatie, etc se instituie cadrul legal de oferire a suportului in domeniul
comunicdrii, a facilitarii comunicarii dintre persoanele cu deficientd de auz
s1 persoanele auzitoare.

Prezenta la nivelul C.O.R-ului a meseriei de interpret in limbajul
mimico-gestual, in doua forme de exercitare a ei: studii superioare, respectiv
studii medii, existenta standardelor ocupationale atat pentru interpret in
limbaj mimico-gestual (studii superioare), cat si pentru interpret in limbaj
mimico-gestual (studii medii), fac posibila formarea unor specialisti
competenti in domeniul comunicarii cu persoanele deficiente de auz; in fapt
contribuind prin aceasta la cresterea eficientei actului de integrare sociala a
persoanelor cu deficienta de auz.

Cartea, “Interpret in limbaj mimico-gestual, editia a III-a revazuta si
adaugita “se constituie suport de curs pentru activititile de formare pentru
ocupatia de interpret in limbajul mimico-gestual. Ea se adreseaza tuturor
specialistilor implicati in educarea, recuperarea, integrarea persoanelor cu
deficienta de auz, in promovarea drepturilor persoanelor cu deficientd de
auz. In acelasi timp, prin problemele care le pune in discutie, se adreseaza si
studentilor din domeniul psihologiei, psihopedagogiei speciale, pedagogiei,.
sociologiei..

Conceputd intr-o maniera sistemicd, cartea “Interpret in limbaj
mimico-gestual, editia a IIl-a revazuta si addugitd “este structuratd pe cinci
capitole bine articulate din punct de vedere stiintific.

Primul capitol prezintd caracteristicile ocupatiei de interpret in
limbaj mimico-gestual.
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Al doilea capitol abordeaza problematica comunicarii, cu legile,
formele, instrumentele sale asa cum se prezinta ele la nivel general.

Al treilea capitol realizeaza un demers exploratoriu In problematica
deficientei de auz, de la diagnosticarea deficientei pand la implicatiile in
plan educational si social al fiecarui grad si tip de deficienta de auz.

Capitolul patru realizeazd o incursiune in viata organizatiilor
deficientilor de auz, in cultura si mentalitatea la nivel grupal a acestora.

Capitolul cinci abordeaza problematica integrarii sociale a
persoanelor cu deficientd de auz si face apel la documentele internationale
privind respectarea drepturilor persoanelor cu handicap la care Romania este
parte semnatara, la legislatia nationald, la strategia de nationala de
dezvoltare 2014-2020 in domeniu

Cartea “Interpret in limbaj mimico-gestual, editia a IlI-a revazuta si
adaugitd “ este doar punctul de pornire pentru practicarea ocupatiei de
interpret In limbaj mimico-gestual. Adevarata arta a interpretarii in si din
limbaj mimico-gestual presupune pasiune, deontologie, efort, exersare
continua si nu in ultimul rand dezvoltare personald continua

CONFERENTIAR UNIV. DR.
IONELA ROXANA UREA



ARGUMENT

Civil society, his evolution imposed a certain level of high social
requirements that individuals must achieve during social integration process.
These social requirements unfortunately cannot be satisfied by all members,
making to impose the need to develop support social policies

People with hearing impairment have difficulties in verbal
communication and in social communication. Therefore, for them it is
necessary to establish a system of professional help to facilitate their
communication with hearing people.

Through international documents, through the Law on access to
information, etc. there is a legal framework for providing support in
communication, to facilitate communication between people with hearing
impairments and normal people.

The presence of the sign language interpreter in The Rumanian Code
of Occupations,, the existence of occupational standards for sign language
interpreter make possible the formation the formation of competent
specialists in communication with impaired hearing people.

The book is at its third edition, and represents the support course for
the training persons in the field of sign language interpreter. It is addressed
to all professionals involved in education, recovering and integration of
persons with hearing impairment, but it is also addresses, by problems that
call into question, to the students coming from psychology, special
education, sociology

The book has five chapters and provides a global vision regarding
the activities of sign language interpreter and of the characteristics of the
persons who benefit from the interpreter services.

First chapter reveals the feature of sign language activity.

The second chapter approaches the features of human
communication.

The third chapter reveals the main features of hearing impairments,
of the personality with hearing deficiency.
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Chapter four presents elements of the deaf person’s organizations, of

their culture.
Chapter five is focus on the integration issues of hearing

impairments persons.

ASSOCIATED PROFESSOR PH. D
IONELA ROXANA UREA
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CAPITOLUL 1 - DIMENSIUNILE INTERPRETULUI
iN LIMBAJ MIMICO-GESTUAL

1.1. Precizari conceptuale

Societatea umand a inregistrat nu numai progrese in ceea ce
inseamnd cunoastere prin numarul mare de descoperiri iIn domeniul stiintei,
tehnologiei, ci, §i in ceea ce priveste recunoastere si valorizarea potentialului
individual.

Recunoasterea si valorizarea individului s-a realizat o datd cu
aparitia Drepturilor universale ale omului si este un domeniu de intense
dispute si la ora actuala, mai ales prin prisma faptului ca, nevoile individului
se dezvoltd odata cu dezvoltarea societatii. Recunoasterea valorii unui
individ devine o necesitate mai ales, cand vorbim de persoanele cu
deficienta, care, prin prisma potentialului restant functional, dar si in raport
de tipul si gradul deficientei, se pot adapta la societatea normalului, mai
mult sau mai putin prin parcurgerea unor programe de recuperare complexa
- compensatorie.

Accesul la societatea normalului a persoanelor cu deficientd necesita
in anumite situatii ajutor specializat; astfel cd acest ajutor a determinat
aparitia unor ocupatii destinate de a facilita accesul persoanelor cu
deficientd la comunitatea normalului. Spre exemplu, una dintre aceste
ocupatii ce faciliteaza integrarea persoanelor cu deficientd este interpretul in
limbaj mimico - gestual.

Rolul pe care acesta 1l poate avea a nascut intense dezbateri.

La prima vedere, rolul interpretului in limbaj mimico-gestual poate fi
asemuit cu cel de traducator. Aceasta este persoana care traduce pe loc si
oral ceea ce spune cineva in altd limba, mijlocind astfel intelegerea dintre
doud sau mai multe persoane'. Altfel spus, interpretul in limbaj mimico -
gestual mijloceste intelegerea dintre persoanele auzitoare si persoanele
deficiente de auz.

De asemenea, rolul pe care il are interpretul in limbaj mimico -
gestual poate analizat prin raportare la cel de translator. Conform

"http://dexonline.ro
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Dictionarului explicativ al limbii romane:* translatorul este persoana
specializatd in traducerea oralda, mijlocind comunicarea intre oameni care
vorbesc limbi diferite”. Desi nu putem sd spunem ca limbajul mimico -
gestual este o limba strdind, interpretul in limbaj mimico-gestual presupune
“traducerea” din limbajul semnelor a mesajelor vehiculate de persoana cu
deficienta de auz, in limbaj verbal, precum si traducerea din limbajul verbal
in limbajul semnelor a mesajelor vehiculat de auzitori.

O caracteristica a interpretului de limbaj mimico-gestual provine din
relatia care se stabileste cu clientii sdi, cu persoanele deficiente de auz, ceea
ce subliniazd diferenta fatd de interpretul, traducatorul de limbi straine.
Abordarea problemelor cu care se confrunta interpretul de limbaj mimico-
gestual in procesul de interpretare si traducere a comunicarii clientilor sai, in
diferite contexte de viatd implicd un timp de cunoastere a caracteristicilor
acestuia si o relatie intensiva.

Insa cel mai bine este precizat rolul pe care il are interpretul in
limbaj mimico - gestual In Standardele Ocupationale ce reglementeaza
ocupatia in sine. Astfel, “interpretul in limbaj mimico-gestual asigura
accesul persoanei cu handicap auditiv la informatii si exercitarea tuturor
rolurilor sociale pe care le au ceilalti concetdteni ai sdi, asigurand astfel
evitarea izolarii $i marginalizarii sociale, Inlaturarea unor bariere care stau
in calea afirmarii si participarii sale la viata comunitatii”.’

Tot in Standardele ocupationale, sunt precizate obligatiile pe care le
are, 1n principal, interpretul in limbaj mimico - gestual.

“Interpretul in limbaj mimico-gestual, in raport cu angajatorul si
persoana cu handicap auditiv are o serie de obligatii deontologice si de
educatie permanenta:

v’ tratarea persoanei cu handicap de auz cu respect, buna-credinta,

intelegere si afectiune;

v asigurarea discretiei si confidentialitatii

v participarea la activitati de perfectionare in domeniu

v mentinerea unei legaturi cu persoanele cu handicap de auz, cu

asociatiile lor, in vederea

v" perfectionarii propriilor competente si cunoasterii problematicii

actuale a acestora™.

Asadar, principala atributie a interpretului de limbaj mimico -
gestual constd 1n facilitarea comunicarii dintre persoanele deficiente de auz

* http://dexonline.ro/
> www. enfpa.ro Accesat la 18.05 2010
* www.cnfpa.ro, Accesat la 10.10 2010
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si persoanele auzitoare. Astfel, acesta completeazd partial functiile de
comunicare umana.

Din obligatiile, (prezentate in Standardul ocupational pentru studii
superioare) pe care are interpretul in limbaj mimico-gestual le are, putem
identifica sarcinile concrete, implicate in activitatea de zi cu zi.. Principalele
sarcini ale interpretului in limbaj mimico — gestual (studii superioare) consta
din;

planificarea, realizarea, verificarea actiunilor privind asigurarea
accesului la informatii, la comunicare cu auzitorii prin intermediul
limbajului mimico - gestual al persoanelor deficiente de auz;
colaborarea cu partenerii din interiorul si exteriorul institutiilor
din care fac parte sau pentru care lucreaza, colegi de breasla,
psihopedagogi, asistenti sociali, medici, profesori, psihologi;
desfasurarea activitatilor cu caracter administrativ si  de
organizare, precum §i intocmirea raportului de activitate, etc.

In schimb, printre principalele sarcini ale interpretului in limbaj
mimico — gestual (studii medii), regdsim urmatoarele sarcini:

v’ ascultd si urmareste atent persoana care vorbeste pentru a putea

interpreta continutul mesajului;

v receptioneaza informatiile codificate in limbaj mimico-gestual si
le transpune in vorbire, formuland verbal continutul mesajului
transmis;

v stabileste modul de comunicare in functic de caracteristicile
interlocutorului, context, specificul si caracteristicile comunicarii;

v asigura discretia si confidentialitatea clientului;

v’ mentine legétura cu persoanele cu dizabilitati, cu asociatiile lor in
vederea perfectiondrii propriilor competente s$i cunoasterii
problematicii actuale a acestora;

v acorda servicii de sprijin, indrumare, suport si informare cu
privire la drepturile si obligatiile persoanelor cu deficientd
auditiva.

Munca interpretului de limbaj mimico - gestual presupune o
atitudine de acceptare, o apreciere personald a valorilor §i o capacitate de
transpunere vis a vis de persoanele cu deficientd de auz. Este insd necesara
capacitatea de a-si orienta si focaliza activitatea de zi in interrelationarea cu
persoanele cu deficientd de auz, dar si catre problemele cu care se confrunta
aceste persoane in directia indeplinirii telurilor prezente. De asemenea, este
necesara o capacitate de evaluare continud, rapida si eficienta.

13
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Functiile majore ale unui interpret in limbaj mimico — gestual sunt:
interpretare, comunicare, relationare, informare si reproducerea mesajului’.
Finalitdtile profesionale ale interpretului de limbaj mimico - gestual
sunt:
<> Interpretul de limba; mimico - gestual este o persoana de
referintd in relatiile cu persoanele deficiente de auz in cadrul comunitatii
sociale;
<> Interpretul de limbaj mimico - gestual intelege comunicarea
ca pe un proces dinamic, activ si constant orientat catre un scop, acest lucru
implicand angajamentul sau perseverent;
<> Interpretul de limbaj mimico - gestual lucreaza in principal in
institutii publice si ale administratiei publice, in cadrul departamentelor de
relatii cu publicul, dar si in alte institutii cum ar fi: Autoritatea Nationala
pentru Persoanele cu Handicap, Asociatia Nationald a Surzilor, institutii
culturale si mass-media, spitale private, firme de prestari servicii cu caracter
social pentru populatie, scoli normale care au integrati copii cu deficienta de
auz, institutii religioase, etc.
<> Interpretul de limbaj mimico - gestual 1si insuseste cunostinte
de specialitate in domeniul psihopedagogiei deficientilor de auz,
psihologiei, sociologiei, a limbajului gestual, asistentei sociale, dar si
temeinice cunostinte de culturd generald, despre specificul comunitatii
persoanelor deficiente de auz pentru a le pune in practica
<> Interpretul de limbaj mimico - gestual planifica, realizeaza si
evalueazd procesul de integrare a persoanelor deficiente de auz in
comunitatea auzitorilor. El ajutd persoanele deficiente sa beneficieze de
toate drepturile, facilitatile acordate sub toate aspectele pentru a asigura
integrarea functionald a acestora in comunitate.
<> Interpretul de limbaj mimico - gestual cunoaste competentele
si sarcinile specialistilor si autoritatilor si poate decide, la nevoie, in
interesul persoanei deficiente de auz, colaborarea cu acestea.
<> Interpretul de limbaj mimico - gestual este responsabil pentru
prestatiile sale atat in fata persoanei deficiente de auz (clientului sau
beneficiarului), cat si fata societatii.
In Roménia ocupatia de interpret in limbajul mimico-gestual are o
recunoagstere oficiala, incepand din 1999, in baza Ordonantei de Urgentd a
Guvernului nr. 102/1999, aprobata cu modificari si completéri prin Legea

> www. anc.edu.ro, accesat la data de 12.10.2014. Standard ocupal ional interpret in limbaj
mimico-gestual (studii medii).

14



Interpret in limbaj mimico-gestual

nr. 519/2002, privind protectia speciala si integrarea In munca a persoanelor
cu handicap (art. 15, al. asib).

Fiecare ocupatie pentru a putea fi prestatd de catre o persoand

presupune o serie de competente.

Pe baza literaturii de specialitate publicata in Franta, Marea Britanie,

Germania si Statele Unite ale Americii, propunem urmatoarea definitie.

Competenta include:

i) competente cognitive care vizeaza utilizarea teoriei i a
conceptelor, precum §i a capacitatilor de cunoastere dobandite
tacit §i informal prin experienta,

ii) competente functionale (deprinderi sau capacitati de utilizare a
cunostintelor intr-o situatie de munca data), acele sarcini pe care
o persoand trebuie sa fie capabila sa le faca atunci cand
actioneaza intr-un anumit domeniu de activitate, context de
invatare sau activitate sociala;

iii) competente personale care vizeaza capacitatea adoptarii unei
atitudini si/sau comportament adecvat intr-o situatie particulara,

iv) competente etice care presupun demonstrarea anumitor valori
personale §i profesionale.

In 2006, Parlamentul European si Consiliul Europei au adoptat

recomandarea cu privire la stabilirea competentelor-cheie pentru invatarea
de-a lungul vietii (L.L.L). Cele 8 competente cheie sunt:

aptitudini si competente lingvistice (in limba materna;

aptitudini si competente lingvistice (in limbi straine);

aptitudini 1 competente matematice;

aptitudini §i competente stiintifice si tehnologice;

aptitudini si competente de invatare (learning to learn);

aptitudini i competente civice, interpersonale, interculturale si
sociale;

aptitudini §i competente antreprenoriale;

aptitudini §i competente de exprimare culturala

La nivelul ocupatiei de interpret in limbaj mimico-gestual (studii

AN N NN YN

AN

superioare), sunt prevazute o serie de competente. Acestea sunt structurate
pe trei tipuri de competente: fundamentale, generale pe domeniu de
activitate, specifice ocupatiei - fiecare dintre ele avand un set de deprinderi
specifice. Acestea sunt:

= Competentele fundamentale, care presupun:
¢ Comunicare interpersonala
¢ Planificarea activitdtilor
¢ Dezvoltarea profesionala

15
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= Competentele generale pe domeniul de activitate, care
presupun:

¢
0
0

Utilizarea calculatorului
Organizarea activitatii la locul de munca
Urmarirea respectarii drepturilor persoanei cu handicap

= Competentele specifice ocupatiei, care presupun:

SO

0

Utilizarea creativa a limbajului

Pregatirea comunicarii specifice

Decodificarea informatiilor

Reproducerea/interpretarea continutului mesajului  prin
semne mimico - gestuale

Transpunerea in vorbire a informatiilor din limbajul
mimico-gestual

Utilizarea comunicarii inverse/feed-back-ului

La nivelul ocupatiei de interpret in limbaj mimico-gestual (studii
medii), sunt prevdzute o serie de competente structurate pe trei arii:
competente cheie, competente generale, competente specifice - fiecare
dintre ele presupunand o serie de deprinderi specifice:

= Competente cheie care presupun,:

ST O

Comunicare in limba oficiala;

Comunicare in limbi strdine;

Competente de bazd in matematica, stiintd, tehnologie;
Competente informatice;

Competenta de a Invata;

Competente sociale si civice;

Competente antreprenoriale;

Competente de exprimare culturala.

= Competente generale care presupun:

<

S S O

0

Comunicarea interpersonala;

Planificarea activitatilor;

Organizarea activitatii la locul de munca ;

Asigurarea respectarii drepturilor persoanei cu deficientd
auditiva;

Asigurare normelor de sanatate si securitate in munca, de
prevenire si stingere a incendiilor

= Competente specifice care presupun

0

Pregatirea comunicarii specifice;

16



Interpret in limbaj mimico-gestual

¢ Interpretarea continutului mesajului prin semne mimico -
gestuale;

¢ Interpretarea in limba vorbitd a mesajului exprimat in
limbaj mimico-gestual

¢ Utilizarea comunicarii inverse/feedback-ului.

1.2 Interpretarea in si din limbaj mimico — gestual

Interpretul In limbaj mimico — gestual foloseste in activitatea sa, in
activitatea de traducere din limbaj verbal in cel mimico-gestual, gesturile.
Marea majoritate a gesturilor sunt realizate cu ajutorul mainii.

Exista o serie de conditii ce trebuie respectate in cadrul comunicarii
gestuale, In momentul executarii unor gesturi. Acestea sunt:

1. Ména trebuie tinuta la nivelul umarului.

2. Mana trebuie tinutd cu palma inspre exterior.

3. Literele trebuie realizate cu grija.

4. Mana nu trebuie miscata, cand se realizeaza pregatirea pentru
pozitia urmatoare. Individul se poate ajuta plasand aratatorul
celeilalte maini pe incheietura mainii cu care se gesticuleaza

5. Fiecare litera trebuie executatd in acelasi loc. Mana nu trebuie
deplasata spre dreapta pentru fiecare litera. Atunci cand se
dactileazd un cuvant ce contine o litera dubla cum ar fi de
exemplu “Innoptat”, sau “alee”, a doua litera se face putin mai la
dreapta.

Este important modul cum este realizat un gest. Se considerad ca,
executia bund a unui gest implica patru elemente. In raport de modul de
executare a celor patru componente ale sale, semnificatia lui se schimba
radical, chiar daca numai unul din elemente este executat inexact. Aceste
elemente sunt’:

1.”Miscarea maini in spatiu. Fiecare gest are o miscare specifica,
proprie, iar schimbarea acestei miscari poate duce la modificarea
semnificatiei gestului. In aproape toate gesturile existd un anumit fel de
miscare. Fac exceptie gesturile care aratd numeralele ordinale i majoritatea
dactilemelor. In raport de modul cum se produce miscarea pentru realizarea

% Barbu, F (2009). Limbajul mimico — gestual. Note de curs. Universitatea din Pitesti, pag
77 siurm.
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unui gest (pe orizontala, pe verticala, circular, oblic, in zig-zag, etc), se
poate analiza directia si maniera miscarii.

Miscarea unui gest poate fi indreptata:

v’ catre gesticulator sau dinspre el (nivel de adancime);

v' in sus sau in jos (nivel vertical);

v’ spre stinga sau spre dreapta (nivel orizontal);

v intr-o singura directie sau inainte-inapoi.

Miscarea unui gest poate sa inceapa de pe corpul gesticulatorului,

v" de la antebrat;

v de la cot, cAnd miscarea poate fi: directd (de exemplu destul,
suficient), miscare de curbare usoard (de exemplu a spune),
miscare circulard ( voi, noi), miscare de rasucire, cand mana se
misca astfel Incat directia palmei se poate schimba.

v  de la incheieturd, cind miscarea este formatd prin indoirea
incheieturii fie in jos (de exemplu un milion), fie in sus (miscare
de atragere a atentiei unei persoane);

De asemenea, miscarea poate fi:
v' de deschidere a mainii (de exemplu lumin);
v" de inchidere a mainii (de exemplu a strange, intuneric);
v de,,fluturare” a degetelor (de exemplu cati, cate);
v" de indoire a degetelor (de exemplu a chema);
v’ 0 miscare de apropiere a degetului mare de cel index (de exemplu
subtire).
2. Configuratia degetelor. Constituie forma pe care o ia palma sau
degetele in configurarea unui gest. Existd o forma de bazd pentru fiecare
gest, care poate ramane aceeasi sau se poate schimba, dupa cum este
executat gestul. Unele forme ale mainii se folosesc mai des, altele mai rar.
Cele mai importante forme ale mainii sunt: palma intinsa, cu
degetele lipite; palma cu degetele rasfirate; palma In forma de gheard; palma
stransa n pumn; palma inchisd; palma in unghi drept; palma in forma de
,,0;” palma cu degetul mare atingand indexul; palma in forma de cupa etc..
Mana in formd de ,,gheard” aratd tensiunea, nervozitatea. Daca
gestul se face cu miscari circulare langa frunte ,,framantare”, daca se face cu
ambele maini in formd de gheard in fata pieptului ,,anxietate”, in fata
,suparare”, ,,capricios”, ,,morocanos’.

Mana in forma de pumn este folosita pentru a indica posesia proprie
sau a altora, in functie de directia palmei. Indicarea posesiei poate fi indicata
dupa ce se dactileazd numele persoanei.
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Interpret in limbaj mimico-gestual

Daca se foloseste fluturarea degetelor, intelegem cd acest gest se
referd la un numar, sau la o intrebare legata de numar (de exemplu ,,multi”,
,»cat de multi”, ,,cand”, ,,care este pretul ?”, in combinare cu frecarea
degetelor index si mare, ,,a calcula™).

3.Asezarea mainii in spatiu sau locul de articulare in relatie cu
capul sau pieptul persoanei care face gesturi. Se cunosc aproximativ 25 de
locuri de articulare diferite pe care le foloseste un gesticulator de limba
englezd. Locul de articulare reprezintd locul unde se face gestul. Pot fi
distinse urmatoarele locuri de articulare:

1.in spatiul neutru, de exemplu, un loc in fata gesticulatorului (de
exemplu o casd, un lift, o camerd). Partile gesturilor produse in spatiul
neutru sunt acelea care se pot face astfel incat pot fi plasate in acel spatiu, in
acelasi loc si in aceleasi relatii unele fatd de altele ca si cum gesticulatorul
poate sd arate mai tarziu unde au fost plasate. Acest fenomen a fost numit
localizare sau descriere deoarece gesticulatorul parca descrie realitatea cat
mai exact posibil, urmérind un anumit spatiu sau loc.

O alta caracteristica a gesturilor este aceea ca plasarea lor in spatiul
neutru cere ca suport o indicare sau un gest productiv (polisintetic sau un
specificator de forma sau marime). Directia privirii gesticulatorului
urmareste plasarea referentilor in spatiul de gesticulare. Referentul poate fi
concret sau abstract. Un loc poate sa reprezinte unul sau mai multi referenti
in acelasi timp. Cand referentul a fost plasat odata in spatiul de gesticulare,
ne putem referi oricand la el pur si simplu numai prin indicare. (De
exemplu, cand vorbim despre mobilarea camerei sau a biroului, piesele de
mobilier sunt plasate in spatiul neutru din fata gesticulatorului, dupd cum se
afld ele in relatie unele cu altele, cu ajutorul gestului de indicare. In acelasi
timp, gesticulatorul 1si iIndreapta directia privirii spre referentii plasati).

2. pe fata gesticulatorului, in diferite parti, cum ar fi: varful capului
(de exemplu palarie); fruntea-tampla ( de exemplu a cunoaste); ochii (de
exemplu galben, curios); nasul (de exemplu mincinos, miros); obrazul-
urechea (de exemplu cercel, frumos); gura (de exemplu rosu); barbia (de
exemplu dragut); gatul (de exemplu colier, sete, poftd); fata (de exemplu
femeie, a vedea, a observa).

3. pe corpul gesticulatorului pot fi distinse diferite zone cum ar fi:
umerii (de exemplu sef); pieptul (de exemplu foame, stomac, TBC, vreme);
talia (de exemplu liturghie); piciorul (de exemplu céine).

4.- pe mana pasivd, numai in cazul gesturilor care se fac cu ambele
maini, se pot distinge urmatoarele zone proprii cum ar fi: palma, dosul
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mainii (de exemplu a sprijini); antebratul, cotul (de exemplu chelner); bratul
(de exemplu elev de serviciu, spital).

In unele gesturi locul de articulatie nu se schimbi pe toati durata lui
(de exemplu a iubi), dar in altele el este diferit, fie la inceputul fie la
sfarsitul acestuia (de exemplu a se departa, a se machia).

4.Orientarea palmei fata de corp (sus-jos, stinga-dreapta). Directia
in care se migcd palma si degetele in relatie cu corpul gesticulatorului
prezintd o importanti deosebita. In limbajul gestual existi un numar limitat
indoire a articulatiilor limiteazd numarul posibil de orientdri astfel ca
directiile posibile de orientare a palmei si degetelor sunt: in sus sau in jos;
spre sau dinspre gesticulator; spre stanga sau spre dreapta gesticulatorului.

In grupul de gesturi care se produc in spatiul neutru cu o singurd
mana existd numeroase perechi minimale, adica acele perechi de gesturi
unde numai o singura modificare a orientdrii palmei sau degetelor poate
schimba complet semnificatia gestului. De exemplu,, floare” se produce prin
deschiderea degetelor cu palma orientata in sus iar,, lampa” se executa tot cu
deschiderea degetelor dar palma este orientatd in jos. De asemenea, situatia
este similari si in cazul gesturilor executate cu ambele mani”®

Prezentam 1n cele ce urmeaza serie de caracteristici privind modul de
realizare a gesturilor.”

a)”Punctuatia. Cand se pune o intrebare sau se foloseste semnul
intrebarii la sfarsitul unei propozitii se mimeazd o expresie faciald
intrebatoare si se pastreaza mai mult timp ultimul semn efectuat (Care poate
fi semnul exclamarii, al intrebarii, cele doua puncte, virgule, punctual etc.).
Punctuatia poate fi folositd mai ales pentru exactitate sau pentru accentuare,
cand este necesar sau de dorit, dar ea este cel mai adeseori omisa 1n favoarea
expresiei faciale sau a duratei gesturilor.

b) Folosirea pronumelor personale si posesive. in cazul pronumelui
personal se foloseste degetul index care se indreapta spre sine la persoana [
singular si spre persoane imaginare 1n cazul persoanelor II si III singular.
Pentru reprezentarea persoanei I plural, se folosesc degetele index ale
ambelor maini, cu pumnii stringi si se face o migscare semicirculara spre
induntru pentru persoana I plural sau spre in afard pentru persoana a Il-a
plural. In cazul persoanei a IlI-a plural, degetele index se indreaptd spre
persoane imaginare dintr-o parte pentru ,,ei” si in cealaltd parte a spatiului
pentru ,.ele”.

7 Barbu, F (2009). Op.citate, pag. 63 si urm.
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