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INTRODUCERE

Editia a 6-a a cartii de specialitate ,,Contabilitate. De la teorie la practica.
Metoda si modelare”, care se adreseaza tuturor celor care doresc si-si insuseasca
sau/si sa-si aprofundeze cunostintele din domeniul contabilitatii, a fost imbunatatita
prin actualizarea cu ultimele modificari intervenite in legislatia contabild, prin
abordarea dintr-o noud perspectiva a principalelor concepte si includerea de exemple
practice mai sugestive. In acest scop, pe linga prezentarea detaliati a principalelor
aspecte teoretice, s-a pus un mare accent pe sintetizarea sub forma schematica a
notiunilor ce prezinta structuri si relationdri complexe, precum si pe algoritmizarea si,
in final, reprezentarea, sub forma de scheme logice, a unor procese specifice
contabilitatii. Aceste aspecte care personalizeaza lucrarea sunt completate prin
imbinarea armonioasa a cunostintelor teoretice cu exemple practice rezolvate, dar si cu
exemple adresate cititorului pentru a fi rezolvate si a se asigura astfel o sporire
substantiald a eficacitatii procesului de invatare.

Prin urmare, se poate spune ca, prin detalierea Tn modalitatile descrise mai sus
a problematicii contabilitatii, incepand cu rolul si locul acesteia in organizarea si
conducerea activitatilor economice, metoda de lucru, evidentierea si raportarea starii
unei entitdti economice, aceastd noud editie se constituie intr-un instrument important,
la indeména tuturor celor interesati sa invete si sd se specializeze in acest domeniu. In
acelasi timp, cartea este accesibild si utila managerilor de la toate nivelele ierarhice
intrucat le asigura baza teoretica si practica necesare organizarii si conducerii eficiente
a activitatilor economice.

Nu in ultimul rand, in carte au fost inserate o serie de importante aspecte care
contribuie la evidentierea caracterului stiintific al contabilitatii, precum si la crearea de
premise pentru perfectionarea in continuare a contabilitatii ca sistem informational si,
implicit, ca stiinta. In acest sens, a fost abordata problematica generala a teoriilor si
mecanismelor economice, dar si cea referitoare la infiintarea si organizarea societatilor
comerciale, relationarea In cadrul acestora, relationarea contabilitatii cu fiscalitatea si
managementul, precum si la impactul deciziilor manageriale asupra rezultatului.

In final, apreciem ci aceasti noud editic ofera cititorului o viziune de
ansamblu asupra rolului major al contabilitatii in initierea si derularea tranzactiilor
economico-financiare.



CUVANT INAINTE

Confruntatd cu mediul economic si social, contabilitatea se cautd pe sine,
examinandu-si teoria i metoda, modelele si modelarea.

O asemenea cautare are loc Intre normativ §i pozitiv, constructiv i practici
specifice bune, Intre pecuniar si social.

Discutata prin prisma demersului de mai sus, cartea de specialitate cu titlul
,,Contabilitate. De la teorie la practicd. Metoda si modelare” capatd o semnificatie si
utilitate deosebite pentru toti cei care doresc sid-si insuseasca principiile, conceptele,
regulile, conventiile, rationamentele profesionale si practicile specifice domeniului
contabilitatii. Pentru toti ,,producatorii” si utilizatorii de informatii economice si
financiare, acestia gasesc in lucrarea de fatd un raspuns fundamentat in plan teoretic la
mecanismele contabilitatii.

Raportatd la nevoia universitara specializatd in economie, aceastd carte de
specialitate ofera fundamentele teoretice si metodologice ale contabilitatii ca disciplina
stiintifica de invatamant. Ea pune in discutie intrebdri, idei, concepte, teze si solutii
privind organizarea si functionarea contabilitatii. Si pentru a fi pe masura, cartea este
generoasa cu tot ceea ce este paradigma, teorie si metoda in stiinta contabilitatii, ea are
esentda, relevantd si aplicatie In domeniul tratamentelor contabile orientate spre
culegerea, prelucrarea si prezentarea informatiilor in situatiile financiare.

De asemenea, lucrarea ofera informatii in egald masura pentru toti utilizatorii
de informatii contabile, fie ei investitori de capital, imprumutatori, creditori, institutii
publice, institutii informationale, dar si manageri de intreprinderi si afaceri. Din sfera
interesului pentru bazele contabilitatii nu trebuie uitati expertii contabili si contabilii
autorizati. In acest sens, lucrarea poate fi retinutd ca suport teoretic si practic care
invita la perfectionare si dezvoltare.

Continutul si formele de rationare ale cartii beneficiazd de acumularile
literaturii de specialitate si dispozitiile standardelor si reglementarilor contabile.
Pozitivul, normativul si constructivul se regasesc pe masurd in continutul prezentei
carti de contabilitate.

In final, lucrarea imi oferd posibilitatea de a vd spune s o receptati ca teorie si
metoda privind modelul si modelarea intr-o contabilitate aflatd in plind stare de
cautare si regasire.

15.10.2013 PROFESOR UNIVERSITAR DOCTOR
Mihai RISTEA
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CAPITOLUL 1

ROLUL SI LOCUL CONTABILITATII iN ORGANIZAREA
SI CONDUCEREA ACTIVITATILOR ECONOMICE

1.1. Consideratii generale

Inaintea abordarii aspectelor teoretice si practice ale contabilititii este
important sd observam contextul general In care aceasta a apdrut si s-a dezvoltat ca
tehnica si metoda de inregistrare care permite ,masurarea, evaluarea, cunoasterea,
gestiunea si controlul activelor', datoriilor’ si capitalurilor proprii’, precum si a
rezultatelor obtinute®”.

Astfel, trebuie sa pornim de la economie, in ansamblul ei, care din punct de
vedere practic reprezintd suma tuturor Intreprinderilor si actiunilor pentru
identificarea, procurarea si utilizarea resurselor in vederea satisfacerii intereselor
umane. Acest lucru presupune cunoastere, specializare, organizare, crearea si
perfectionarea continui a instrumentelor, proceselor’ (procedurilor), metodelor de
lucru in scopul valorificarii la maximum a resurselor disponibile sau/gi atrase
(procurate).

Din aceastd perspectiva, lucrurile au evoluat de la simplu la complex. Mai
intdi au existat producatorii individuali care au compus asa numita ,,economie de
subzistentd”, fenomen care se mai intdlneste si astdzi. Totusi, in timp, au fost
descoperite si aplicate avantajele organizarii/asocierii in diferite grupuri lucrative
pentru ca la un moment dat sd apard formule mai evoluate: intreprinderi (societati
comerciale) si alte forme de organizare (asociatii, cooperative’ etc.), situatie care a
impus elaborarea si aplicarea de reguli, standarde, proceduri si instrumente care sa

' Activele sunt constituite din bunurile economice ale entititii economice si formeaza partea
materiala a patrimoniului acesteia.

* Datoriile sunt obligatiile pe care entitatea economici le are fata de terti.

? Capitalul propriu reprezinti diferenta dintre activele totale si obligatiile totale ale entititii.
Mai este cunoscut sub denumirea de activ net sau situatie neta.

* A se vedea art. 2 alin.(1) din Legea contabilititii nr. 82/1991, republicata in 2008.

> Potrivit Dictionarului explicativ al limbii romane (2012), prin proces se intelege succesiunea
de stdri, etape, stadii prin care trec in desfasurarea lor temporald, diverse obiecte, fenomene;
evolutie, dezvoltare, desfasurare, actiune.

% Cooperative = asociatie autonoma de persoane fizice si/sau juridice, dupa caz, constituitd pe
baza consimtamantului liber exprimat in scopul promovarii intereselor economice, sociale si
culturale ale membrilor sai, fiind detinute in comun si controlate democratic de membrii sii, In
conformitate cu principiile cooperatiste.
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asigure conditiile necesare maximizarii profitului’, dar si relationarea predictibila cu
statul®, in procesul general de asigurare a resurselor necesare functionarii acestuia.

In acest sens, in Romania a fost elaborati si aplicati legea societatilor
comerciale nr. 31/1990, cu completarile si modificarile ulterioare, care prevede ci ,,in
scopul desfasurarii activitatilor lucrative generatoare de bunuri si servicii, persoanele
fizice si persoanele juridice se pot asocia pentru a constitui societdti comerciale
(Intreprinderi).” Acesta este un proces complex, cu importante implicatii juridice,
materiale, financiare etc., ce nu poate fi realizat complet si corect decat cu aportul unui
personal de specialitate si a institutiilor prevazute de lege. Detaliile sunt prezentate in
Fig.1.1

Dupa cum se poate observa, legea prevede 6 (sase) forme de organizare a
societitilor comerciale: (i) societate pe actiuni’, (ii) societate cu raspundere limitata,
(iii) societate cu raspundere limitata debutant, (iv) societate in comandita'® simpla, (v)
societate in comandita pe actiuni si (vi) societate in nume colectiv.

Potrivit art. 5 din legea societatilor, ,,Societatea In nume colectiv sau in
comanditd simpla se constituie prin contract de societate, iar societatea pe actiuni,
in comanditd pe actiuni sau cu raspundere limitatd se constituie prin contract de
societate si statut. Societatea cu raspundere limitatd se poate constitui si prin actul de
vointi al unei singure persoane. In acest caz se intocmeste numai statutul”.

Potrivit art. 3 alin.(1) din legea societétilor, ,,obligatiile sociale sunt garantate
cu patrimoniul'' social”, iar raspunderea pentru obligatiile sociale este ,,nelimitata si in
solidar in cazul societatilor iIn comanditd simpla si a celor in comandita pe actiuni,,
conform art. 3 alin. (2) din aceeasi lege.

7 Profit = Ceea ce reprezintd un folos (material sau spiritual) pentru cineva sau ceva; castig,
beneficiu, avantaj. Spec. (Ec.) Beneficiu obtinut de o Intreprindere (DEX - 2012).

¥ Stat = Institutie suprastructurald, instrument principal de organizare politica si administrativ
prin intermediul caruia se exercitd functionalitatea sistemului social si sunt reglementate
relatiile dintre oameni (DEX - 2012).

’ Actiune = un inscris, un titlu de valoare, care reprezintd o parte anumiti, fixi si dinainte
stabilita, a capitalului unei societati pe actiuni si care da dreptul posesorului ei de a participa cu
vot deliberativ la adundrile generale ale actionarilor, de a participa la administrarea si controlul
societatii si la Tmpartirea profitului proportional cu valoarea actiunilor ce le posedd (DEX
1998).

' Comandita = Contract de asociatie in care una dintre parti, comanditatul, raspunde solidar si
cu intreaga sa avere pentru obligatiile societdtii fatd de creditori, pe cand cealaltd parte,
comanditarul, nu raspunde decat in limitele capitalului social investit de el (DEX 1998).

""" Patrimoniu = totalitatea drepturilor si a obligatiilor cu valoare economicd, precum si a
bunurilor materiale la care se referd aceste drepturi, care apartin unei persoane (fizice sau
juridice) (DEX - 2012).
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Figura 1.1. Schema logicé a procesului de infiintare a unei intreprinderi
Sursa Legea societatilor comerciale

Nota: ROF — Regulament de organizare si functionare; ROI — Regulament de ordine
interna
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De asemenea, la alin. (3) se mentioneaza ca ,,actionarii, asociatii comanditari,
precum si asociatii din societatile cu raspundere limitatd raspund numai pana la
concurenta capitalului social subscris”.

Totusi, asa cum prevad reglementirile contabile in vigoare, organizatiile'* cu
scop lucrativ sau de alta naturid care utilizeaza in compunerea lor structuri contabile',
imbraca si alte forme (asociatii profesionale, cooperative', fundatii'’’, unititi de
invatamant, PFA - persoane fizice autorizate'® etc.), bancile si alte institutii de credit,
institutiile de asigurare, reasigurare, institutiile bugetare etc.

Este important de subliniat cd in decursul timpului, datoritd factorului numit
,.,competitie”'’, structurile organizatorice in domeniul economic au evoluat sub forma
grupurilor de intreprinderi, corporatiilor' la nivel national, international si chiar
global, ceea ce a generat nevoia elaborarii si aplicarii unor standarde' internationale
de contabilitate care au ca scop si asigurarea coerentei si a convergentei sistemelor
contabile. De asemenea, asistim la dezvoltarea si perfectionarea continua a teoriilor
economice si a principiilor™ pe care se bazeaza acestea.

Aceste teorii studiaza, in principal, modul cum sunt folosite resursele aflate la
dispozitie, in lumina diverselor interese, viziunile stiintifice, din diverse perspective,
asupra proceselor economice (schimbul, pietele financiare, distributia veniturilor,
formarea preturilor, prevenirea crizelor”', specializarea muncii, migratia capitalului,
sistemul valutar etc.). Din aceasta perspectiva, este interesantd remarca potrivit careia
,studierea reflectiilor cu privire la activitatea economicd este necesard pentru a
intelege formarea si evolutia gandirii economice in contextul dezvoltarii economice,
sociale, politice, institutionale, culturale si spirituale a societétii” (Craciunescu, V.,
2013, pag. 21).

'2 Organizatie = grup de persoane fizice, juridice sau de stat avind o organizare de sine
statatoare, un patrimoniu propriu (in vederea realizarii unui scop) si personalitate juridica
(institutii, intreprindere) (DEX - 2012).

" Structuri contabile = compartiment, birou, sectie, directie care tine contabilitatea.

' Cooperative = asociatie autonoma de persoane fizice si/sau juridice, dupa caz, constituitd pe
baza consimtamantului liber exprimat in scopul promovarii intereselor economice, sociale si
culturale ale membrilor sai, fiind detinute in comun si controlate democratic de membrii séi, In
conformitate cu principiile cooperatiste.

13 Fundatie = persoana juridica de drept privat, infiintatd printr-o donatie sau printr-un legat
testamentar, prin care o persoand fizica sau juridica constituie un patrimoniu destinat realizarii
unui scop ideal de interes public.

1 Persoand fizicd autorizatd (PFA) = persoand fizicd autorizati si desfasoare orice formad de
activitate economica permisa de lege, folosind, in principal, forta sa de munca.

17 Competitie = lupta intre doud organizatii care urmaresc acelasi avantaj (NODEX - 2002).

18 Corporatie = intreprindere mare, societate pe actiuni (DEX - 2012)..

19 Standard = norm3 sau ansamblu de norme ce reglementeaza diverse aspecte.

20 Principiu = element fundamental, idee, lege de bazi pe care se intemeiazi o teorie stiintifica,
un sistem politic, juridic, o norma de conduita etc. (DEX - 2012).

2! Crizd = moment sau fazi primejdioasa prin care trece un domeniu, sector, entitate etc. Faza
in evolutia unei societati marcata de mari dificultati etc. (DEX - 2012).
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In acelasi sens, pentru a completa contextul economic general, facem trimitere
la mecanismele economice care vizeazd domenii importante precum: financiar-
monetar, bancar, bugetar, asigurare sociala, preturile, capitalul si acumularea acestuia,
concurenta organizarea i coordonarea productiei de bunuri si servicii, reglementare,
standardizare, asigurarea calitatii etc. Dar, pentru derularea eficientd a mecanismelor
economice, trebuie avute permanent in vedere cunoasterea si aplicarea corectd si
oportund a legilor economice in raport cu conditiile concrete economice, sociale i
politice si, implicit, a principiilor si metodelor economice, a strategiilor de dezvoltare,
a prognozelor stiintifice, a metodelor de analiza economica etc.

Din toate cele prezentate pana aici este de retinut si faptul ca elementul central
al oricarei economii este intreprinderea, sub diversele ei forme de organizare, de la cea
mai simpla, pana la cele mai complexe (grupuri, corporatii nationale, transnationale
etc.). De asemenea, este evident faptul cd instrumentul principal (operatorul) este
informatia economico-financiard care face necesard existenta, in mod obligatoriu, in
structura intreprinderii, a unui compartiment specializat, denumit ,,compartimentul
contabilitate”.

1.2. Obiect si preciziri terminologice

Dezvoltarea graduala, in timp, a forfelor de productie, a diviziunii sociale a
muncii, aparitia i dezvoltarea organizatiilor economice, agsa cum am aratat anterior, au
facut nu doar necesara ci si obligatorie, dezvoltarea unei tehnici speciale de informare,
denumita contabilitate, care sa asigure ,,masurarea, evaluarea, cunoasterea, gestiunea
si controlul activelor, datoriilor si capitalurilor proprii, precum si a rezultatelor
obtinute”?. Altfel spus, ,.privitd ca tehnicd si metoda de inregistrare, contabilitatea
reflectd si controleazd, pe baza unui sistem propriu de informatii, patrimoniul
unitatilor economice si administrative, autonomizate din punct de vedere gestionar,
modificarile care se produc ca urmare a proceselor de aprovizionare, productie §i
desfacere, precum si rezultatele obtinute in activitatea economica™.

Pentru infaptuirea acestui obiect de activitate, contabilitatea utilizeaza
procedee specifice de ,,inregistrare cronologica si sistematica, prelucrare, publicare si
pastrare a informatiilor®*. n acest fel, contabilitatea devine principala sursi de
cunoastere de citre management™ a stirii reale a organizatiei economice, cea care,
prin analizele efectuate si documentele (rapoartele) elaborate, asigura suportul real si
legal al deciziilor™.

% Art. 2 alin. (1) din Legea contabilitatii nr. 82/1991, republicata in 2008.

# Bucur L, Introducere in contabilitate, Editura C.H.Beck, Bucuresti, 2012, pag. 12.

2 Art. 2 alin. (1) din Legea contabilitatii nr. 82/1991, republicata in 2008.

> Management: 1. Activitatea si arta de a conduce. 2. Ansamblul activitatilor de organizare, de
conducere si de gestiune a intreprinderilor. 3. Stiinta si tehnica organizarii si conducerii unei
intreprinderi (DEX 1998).

% Decizie: Hotarare luatd in urma examinarii unei probleme, a unei situatii etc., solutie
adoptatd (dintre mai multe posibile); rezolutie. Hotarare luatd de un organ al administratiei de
stat sau de un organ de jurisdictie (DEX 1998).
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Privitor la statutul contabilitatii, exista incd multe controverse, fiind definita
ca stiintd, tehnicad, artd a inregistrarii tranzactiilor si evenimentelor, limbaj al
comunicarii, sistem informational economico-financiar etc. Astfel, edificatoare in
acest sens, este definitia agreatd de Institutul national de dezvoltare profesionalad
continud a membrilor CECCAR: ,,Contabilitatea este un limbaj specific de vehiculare
a informatiilor, care descrie evenimente cuantificate in unitati monetare. Contabilitatea
este un sistem de organizare, codificare si transmitere a informatiilor descriptive™.

Autorii, care o definesc ca stiinta, fac distinctie intre contabilitatea ca stiinta
economica sau stiintd de gestiune. Totusi, in practica, contabilitatea reprezintd un
instrument pus in slujba managementului atét la nivel micro cét si macroeconomic,
care 1i permite sd cunoascad si sd gestioneze resursele ce apartin organizatiei si sa
determine rezultatul din activitatea acesteia.

Ca produs al unei activitati indelungate, contabilitatea a evoluat de la practica
la teorie. Astfel, practica a instituit principiile si regulile pe care se bazeaza acum
doctrina contabild ca raspuns la incercarile de anticipare a nevoilor de informare
contabild, a tehnicilor si instrumentelor contabile care trebuie dezvoltate in
perspectiva. Altfel spus, ,,din momentul in care tinerea conturilor s-a extins de la
nivelul de evidentd strict personald la nivelul la care si evidentieze aspectele
impersonale ale afacerilor comerciale, contabilitatea a prezentat o teorie specifica, o
forma specifica si o tehnica specifica”™.

Din punct de vedere practic, contabilitatea mai poate fi consideratd ca un
sistem integrat de tehnici si instrumente pentru culegerea, prelucrarea, transmiterea,
utilizarea si pastrarea informatiilor cu privire la pozitia financiard si performanta
organizatiei, strict necesare ludrii deciziei manageriale. Pentru aceasta, procedurile si
metodele de culegere, agregare si sintetizare a datelor (materia prima), in vederea
transformarii lor in informatii (produs finit), sunt vitale pentru asigurarea rigurozitatii
si eficientei acestor decizii. Mai mult decat atat, configuratia structurii si a fluxului de
informatii si decizii din cadrul unui astfel de sistem este de o mare complexitate,
necesitdnd o calificare adecvata a personalului ce lucreazd in domeniu. Acest lucru
este ilustrat in Fig.1.2%.

27 Corpul Expertilor contabili si contabililor autorizati din Romania (CECCAR), ,.Contabilitate
si control de gestiune”, Editura CECCAR, 2010, pag. 14.

28 A.C.Littleton, ,,Accouting evolution to 19007, Editia a II-a, Editura Russell & Russell, New
York, 1966, pag. 77.

2 Calota, T.,0O., Informatia contabild in managementul activitatii de turism (Teza de doctorat),
Coordonator stiintific: Profesor univ. dr. Possler Ladislau, Bucuresti, 2010, pag. 62.
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Figura 1.2. Contabilitatea ca sistem de informare si asistare a
deciziei manageriale (variantd) S,...S, = structuri (subunitati
subordonate).

Nota: Informatiile, potrivit acestui sistem de informare, reprezinta: situatii §i rapoarte la
termen, sau la cerere, informari, balante, bilanturi etc.; se poate observa interconectarea celor
trei sisteme de baza ale unei entitdti: decizional, informational §i operativ.

Observam ca intr-o entitate economicd, managerul general este cel care, pe
baza procedurilor si instructiunilor de lucru, primeste, la termenele stabilite sau la
cerere, informatiile contabile necesare luarii deciziilor. Managerul contabilitatii, prin
aparatul de lucru al contabilitdtii, culege si proceseazia date, pe care, prin tehnici
specifice, le converteste n informatii ce sunt prezentate apoi managerului general. Pe
baza lor, acesta elaboreaza si transmite deciziile catre structurile subordonate si catre
terti (dupa caz). Totusi, se mai poate observa ca procesul de culegere a datelor si de
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claborare a informatiilor trebuie permanent sa suporte validari pentru conformitate cu
realitatea, pentru a asigura temeinicia deciziilor manageriale i prevenirea erorilor.

Aceste precizari sunt extrem de importante pentru cd, Inca din etapa initierii in
contabilitate, sa se inteleaga corect locul si rolul acesteia in organizarea si conducerea
activitatii economice. Am folosit aici notiunea de entitate economicd in sensul de
intreprindere, firma, societate comerciala, organizatie cu caracter economic (productie
de bunuri, prestari de servicii, executari de lucrari etc.), avand o structura ierarhizata
condusd, incepand cu managerul general si continudnd cu managerii de la toate
nivelele ierarhice, pe baza legislatiei in vigoare si a reglementarilor proprii.

Adunarea generald a actionarilor (asociatilor), impreund cu administratoru
sau Consiliul de Administratie’’ si directorul general, constituic managementul
general, iar directorii de executie: productie, economic, comercial, resurse umane etc.,
impreund cu conducatorii/sefii  structurilor ierarhic subordonate, constituie
managementul executiv.

130

Un exemplu de entitate economici este prezentat in figura 1.3%

l Informatii cu si de la mediul extern 1

]
[7 A.GA |

) | @i
| Presedintele Consiliului de Administratie J
DECIZII I ¢ RAPOARTE
I Consiliul de Administratie | e INFORMATII
1
l ‘ Director general l
(g - o -
l Informatii |~ —l Informatii |
Director Director Director Director Director asigurarea
de producfie economic | comercial de personal calitafit
Sectii de productie Serviciul 1 Serviciul Dep. resurse Serviciul
financiar achizitii umane asigurarea calitatii
Serviciul || Serviciul
contabilitate vanzari Serviciul controlul
calititii
Serviciul
— marketing

Figura 1.3. Schema de principiu (variantd) a uni entitati economice

3% Administrator = persoand care conduce o administratie.

*! Consiliul de administratie = organ colegial insarcinat cu administrarea unei intreprinderi sau
a unei institutii (DEX 2012).

32 Notéd: A.G.A. = Adunarea generald a actionarilor (de exemplu, pentru societdti pe actiuni) sau
Adunarea generala a asociatilor (de exemplu, pentru societdtile cu raspundere limitata).
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In literatura de specialitate se mai utilizeazd si notiunea de management
ierarhic pentru managerii de la nivelul directorilor executivi in jos, care au un rol
esential 1n organizarea si conducerea activittilor entitatilor economice pentru
indeplinirea obiectivelor stabilite de catre managementul general. Este bine de stiut ca
pentru asigurarea indeplinirii obiectivelor un rol esential il are informatia si, in
principal, informatia contabila.

Astfel, in schema prezentatd observam organizarea ierarhizata in cadrul careia
se realizeaza un flux informational intern cu triplu circuit:

(1)  de sus in jos, transmiterea deciziilor;

(ii)) de jos in sus, raportarea informatiilor, inclusiv privind modul de
executare a deciziilor;

(i)  transmitere informatii pe orizontald, intre structurile de pe acelasi nivel
ierarhic, aflate in relationare permanenta sau temporara.

In acelasi timp, se observi ci entititile economice comunici cu exteriorul prin
transmiterea si, respectiv, primirea de informatii si/sau decizii, iar structurile contabile
sunt parte integranti, foarte importanti, cu relevanti in economia acestei carti. In
Romania, organizarea si functionarea entitatilor economice sunt reglementate de
diverse acte normative, spre exemplu reglementarea entitatilor constituite pe baza
proprietatii private si a liberei initiative face obiectul Legii 31/1990 privind societatile,
republicata.

Literatura de specialitate utilizeaza doud concepte distincte in descrierea
obiectului contabilitatii, fiecare din ele bazandu-se pe o categorie economica specifica.
Acestea sunt: conceptia juridica si, respectiv, conceptia economica.

a) Conceptia juridica presupune definirea obiectului contabilitatii ca avand la
baza categoria economica de patrimoniu. Conform acestei conceptii, contabilitatea a
aparut din necesitatea de a raspunde In planul cunoasterii la exercitiul administrarii si
gestiondrii patrimoniului. Conceptul de patrimoniu vizeaza ,.totalitatea drepturilor si
obligatiilor cu valoare economicd, precum si a bunurilor materiale la care se refera
aceste drepturi, care apartin unei persoane (fizice sau juridice)”.*®

Altfel spus, prin patrimoniu infelegem acea structura a productiei de marfuri,
prin care se asigurd producerea si folosirea bunurilor economice in legétura cu care, in
plan juridic iau nastere drepturi si obligatii. Pentru ca un patrimoniu sd existe sunt
necesare doua componente interdependente:

- persoana juridica sau fizica in calitate de subiect de drepturi si obligatii,

denumita titular de patrimoniu;

- bunurile economice, ca obiect al relatiilor de drepturi si obligatii.

Bunurile economice formeaza substanta materiald a patrimoniului, in timp ce
drepturile si obligatiile exprima raporturi de proprietate in cadrul cdrora se asigura
posesiunea, folosinta si administrarea bunurilor. Ele au o determinare existentiala si
una economicd.

3 Dictionarul explicativ al limbii romane, DEX, 1998.
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Determinarea existentiala evidentiaza faptul cd ele au o forma concreta si
identificabild, ca de exemplu cladiri, utilaje, materiale, produse finite, marfuri etc.

Determinarea economica se referd la valoarea de intrebuintare si valoarea
bunurilor. Valoarea de intrebuintare este data de suma calitatilor unui bun, care-i dau
utilitate. Valoarea este consecinta participarii bunului la circuitul marfa-bani, care
permite exprimarea marimii sale in etalon banesc.

Drepturile asupra bunurilor economice iau nastere atunci cand titularul de
patrimoniu, parte intr-un raport juridic, nu este obligat sd acorde o prestatie. In schimb,
obligatiile apar in masura in care el trebuie sa Indeplineascé o anumitd prestatie sau sa
acorde un echivalent banesc. In plan economic, drepturile corespund patrimoniului
propriu, iar obligatiile patrimoniului strain.

Putand fi studiat din diverse puncte de vedere, patrimoniul constituie obiect de
studiu nu numai al contabilitatii, ci si al altor discipline. Contabilitatea studiaza modul
in care se asigurd gestionarea, administrarea patrimoniului, cat si echilibrul intern al
acestuia. Pentru contabilitate, elementele patrimoniale prezintd interes in calitatea lor
de marimi economice masurate si evaluate in expresie baneasca.

Contabilitatea inregistreaza in conditii concrete de loc si timp circuitul
clementelor patrimoniale, masoard si calculeazd in expresic baneascd marimea
valorilor patrimoniale si dezvaluie prin analiza si control, in ce masurd se asigura
integritatea materiala si gestiunea eficientd a acestor valori. Prin urmare, contabilitatea
este stiinta evidentei, calculului, analizei si controlului starii si miscarii patrimoniului.
In baza informatiilor ce emani din contabilitate se fundamenteaza deciziile privind
investitia, finantarea, utilizarea §i recuperarea valorilor patrimoniale. Tot prin
contabilitate se asigura si controlul asupra realizarii deciziilor, aga cum se observa si in
Fig. 1.2.

Este important de retinut ca relationarea contabilitate-management este una
ierarhica (de subordonare fatd de management) dar si continud (permanentd). Orice
intrerupere (sincopd) in aceastd relationare sau/si livrarea de informatii contabile
incomplete, incorecte sau inoportune poate avea un impact negativ, major, asupra
calitatii, claritatii si oportunitatii deciziilor manageriale si, implicit, asupra stérii de
ansamblu a intregii intreprinderi, atit din perspectiva economicd, cét si juridica.

In plan juridic, contabilitatea este folositd ca instrument de cunoastere si
reflectare a normelor privitoare la conservarea, administrarea si dreptul de dispozitie
asupra patrimoniului. Astfel, toti autorii literaturii de specialitate sunt de acord ca, ,,in
cadrul patrimoniului, se creeaza un echilibru permanent intre bunurile economice pe
de-o parte si relatiile de drepturi si obligatii cu valoare economica™. Acesta se
exprima prin relatia de echivalenta: B =D + O, unde:

B = bunuri economice

D = drepturi

O = obligatii cu valoare economica

Este ecuatia fundamentald a contabilitatii care descrie situatia patrimoniala.
Din earezultd ca: Bg-O =D

** Ciobanasu, M., Analiza economico-financiara, Editura Universitara, Bucuresti, 2011.
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INTRODUCERE

Lucrarea ,,Contabilitate. De la teorie la practica. Ciclul contabil si inchiderea
exercitiului financiar” 1si propune sd completeze arealul descris in ,,Contabilitate. De
la teorie la practicd. Metodd si modelare” prin detalierea intr-o forma accesibila
incepatorilor, dar si utild practicienilor, a principalelor aspecte legate de analiza si
functionarea conturilor, ciclul contabil, lucrarile de inchidere a exercitiului, precum si
interconectarea cu fiscalitatea (mecanismul TVA, impozitarea profitului si a
veniturilor microintreprinderilor, impozitarea dividendelor etc.). Lucrarea se incheie
cu o monografie contabild ce se constituie Intr-un important instrument de lucru la
indemana utilizatorilor pentru stapanirea tehnicilor specifice ale contabilitatii.

In acest volum am continuat aplicarea metodei de sistematizare, algoritmizare
si prezentare, sub formd schematicd, a problematicii complexe, realizand astfel nu
doar o condensare a continutului ci mai ales eficientizarea intelegerii si implicit a
invatarii.

Argumentele prezentate recomanda aceasta lucrare tuturor celor care doresc sa
studieze contabilitatea In contextul mai larg al pregatirii economice dar si celor care au
nevoie de unele detalii necesare aprofundarii cunostintelor si perfectionarii practicii in
domeniu.

Un important element de originalitate il constituie caracterul interactiv al
aplicatiilor practice, in sensul ca cititorul este invitat sa completeze unele parti din
analiza si formula contabila cu datele concrete ce se regisesc in enuntul problemei. Pe
baza observatiilor directe dar si a sugestiilor pertinente facute de studentii mei, editia
a VI-a aduce modificari importante in ceea ce priveste introducerea exercitiilor de
comunicare, o dezvoltare a abordarilor teoretice si practice cu privire la analiza
situatiilor financiare anuale etc.

Toate acestea speram sa inscrie lucrarea ,,Contabilitate. De la teorie la
practicd. Ciclul contabil si inchiderea exercitiului financiar” in ansamblul eforturilor
generale ale specialistilor din domeniu, pentru a pune la dispozitia utilizatorilor
instrumente de invatare si de lucru cat mai eficiente.



MULTUMIRI

In primul rdnd, doresc si multumesc familiei mele pentru dragostea si
intelegerea cu care ma inconjoara, chiar si in clipele (din ce in ce mai rare, sper) in
care ,,uit” ca ea reprezintd bucuria si sensul vietii mele.

Exprim intreaga gratitudine urmaétorilor profesori universitari: Negrutiu
Magdalena, Possler Ladislau, Ristea Mihai, Feleagd Niculae, Feleaga Liliana, Turlea
Eugeniu, Minu Mihaela, Gheorghiu Alexandru, Anghel Ion, Wagner Pavel, Chirata
Caraiani, Dumitrana Mihaela, Raileanu Vasile, Stefanescu Aurelia, Calu Daniela
Artemisa, Oncioiu lonica, ale caror lucrari de referintda in domeniu au reprezentat surse
importante de informare si documentare.

Lista acestor personalitati continud cu prieteni dragi, la randul lor cadre
universitare: Duca loana, Ciobanasu Marilena, Postole Anca Mirela, Popescu Silvia,
Stefanica Mihaela, Voiculescu Madalina, Vaduva Florin, Ganea Tudor, Tanase Alin-
Eliodor, Vasilciuc Bogdan, Voiculescu Serban si Ghencea Adrian.

De asemenea, in mod cu totul special, doresc sa multumesc colegei si
prietenei mele, distinsei doamne profesoare Gherghina Rodica, ale carei sfaturi si idei
mi-au fost de un real folos pe tot parcursul realizérii primelor doud volume ale lucrarii.

Remarc, in mod deosebit, suportul profesional continuu primit din partea
echipei Infofisc, condusad de director general si project-manager Robu Sorin-Adrian,
pentru contributia directd si neconditionata la formarea si perfectionarea abilitatilor si
competentelor practice pe care le-am dobandit in domeniul contabilitatii, fiscalitatii si
consultantei fiscale.

In egald masura, multumesc tuturor studentilor mei pentru ideile si remarcile
inedite transmise la cursuri §i seminarii. De altfel, acumulérile din cuprinsul celor
doua volume au fost posibile urmare numeroaselor exercitii si studii de caz rezolvate
impreund cu studenti exigenti, dar generosi. Domnisoarelor Livia Spataru si Cristina
Alexandra V., doamnei Cioplicd I., precum si domnului George T., le sunt
recunoscator pentru sprijinul logistic oferit de-a lungul elaborarii celor doua carti.

Totodata, sunt recunoscator tuturor celor care au studiat primele cinci editii si
au facut observatii si sugestii pentru imbunatatirea continutului ei.

Nu in ultimul rand, multumesc colectivului de profesionisti ai Editurii
Universitare, care a contribuit la aparitia lucrarii in cele mai bune conditii editoriale.

Autorul
Februarie 2024
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CAPITOLUL 1

ANALIZA SI FUNCTIONAREA CONTURILOR

In lucarea ,,Contabilitate. De la teorie la practicd. Metoda si modelare” am
subliniat importanta contului in reflectarea realitatii tranzactiilor si evenimentelor unei
organizatii'. In continuare, atragem atentia asupra faptului cd, in opinia noastra,
utilizarea planului de conturi nu este o problemd de optiune ci o obligatie legali’.
Astfel, in functie de reglementirile contabile aplicabile entitatilor din Romania’,
acestea vor utiliza planul de conturi general regasit distinct in fiecare reglementare
contabila.

Indiferent de planul de conturi general utilizat, conturile pot avea functiune
contabila de activ (A), pasiv (P) sau sunt bifunctionale (A/P). In general, conturile cu
functiune contabild de activ corespund elementelor de natura activelor si cheltuielilor,
iar conturile cu functiune contabila de pasiv corespund eclementelor de natura
datoriilor, capitalurilor proprii i veniturilor sau sunt aferente ajustarilor de valoare.

Iata de ce este imperativa cunoasterea apartenentei conturilor la activul si
pasivul patrimonial precum si a regulilor proprii de functionare.

In acest scop, trebuie studiate clasele de conturi si, pe baza deductiei, fiecare
cont 1n parte. O alta modalitate, presupune studierea conturilor pe baza miscarilor de
valori omogene, grupate in fluxuri externe si interne.

Pentru clarificarea acestei problematici, vom aborda clasele de conturi
cuprinse in Planul contabil general regasit in Anexa la Ordinul 1802/2014.

1.1. Conturi de capitaluri

Conturile de capitaluri fac parte din clasa 1 de conturi, organizate pe grupe,
subgrupe si conturi (a se vedea Anexa 1 la prezentul volum). Aceasta clasa grupeaza
conturile de capitaluri permanente, adicd acele conturi care tin evidenta surselor de
finantare stabile gi permanente. Concret, in aceastd clasi vom regisi conturile de
capitaluri proprii (grupele 10 - 14), de provizioane (grupa 15) si de datorii financiare
pe termen mediu si lung (grupa 16).

" A se revedea capitolul 3 ,,Sistemul de conturi” din lucrarea citatd, in special subcapitolele 3.3
Clasificarea conturilor si 3.5 ,,Planul de conturi genera”l.

2 in acest sens este edificator articolul 4 alin. (1) din Legea nr. 82/1991 a contabilitatii,
republicata.

3 Pentru mai multe detalii, vd recomandim si revedeti Tabelul 2.1 Reglementiri contabile
aplicabile entitdtilor din Romania din ,,Contabilitate. De la teorie la practica. Metoda si
modelare”.

* Pentru detalii suplimentare, va recomandim Capitolul 14 ,Planul de conturi general”
(pct. 593 — pct. 594) si capitolul 16 ,,Functiunea conturilor” (pct. 596 si pct. 597) din Anexa la
Ordinul 1802/2014.
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1.1.1. Schema de analiza si functionare

Functionarea conturilor de capitaluri este sintetizata in Fig.1.1.:

CLASA 1. CONTURI DE
CAPITALURI
l Y Se crediteaza cu constituirea sau majorarea capitalurilor.
Exceptii de la regula REGULA
generali GENERALA
v Se debiteaza cu utilizarea sau diminuarea capitalurilor.

Functia contabila de
pasiv

Au sold final creditor (sau sunt soldate).

Este cont de rezultate bifunctional.
Contul ,,profit sau 1

pierdere”

Se crediteaza cu veniturile.

Se debiteazi cu cheltuielile.

Sold final creditor (profitul intreprinderii).

Poate avea

Sold final debitor (pierderea).

Functie contabila de activ (cont rectificativ de rezultate).
Contul repartizarea .

profitului

T Se debiteaza la inchiderea exercitiului cu repartizarea
profitului pe destinatii legale.

Poate avea sold final

debitor (sumele

repartizate din profit)

Se crediteaza la deschiderea exercitiului urmator cu profitul
avut din exercitiul precedent.

Functie contabild de pasiv.

Conturile de I_

imprumuturi si datorii

asimilate
T Se crediteaza cu datoria la imprumut + dobanda.

Sold final creditor

(datoriile raimase)

Se debiteaza la plata datoriilor.

Figura 1.1. Functionarea conturilor de capitaluri (clasa 1)
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1.1.2. Exemplificare

Pentru a ardta derularea practicd a proceselor de analiza si functionare a
conturilor de capitaluris, vom utiliza urmatorul exemplu: Situatia la 01.01.,,N” a
entitatii ,,Timpuri memorabile” SA este descrisa mai jos, astfel:

Element U.M. Suma Observatii

Crptial seetal T | Somepy | S5 Ml SUGLD e I
10 lei valoarea nominala unitara.

Pierdere (rezultat reportat) lei 50.000 provine din exercitiul ,,N-2".

Conturi la banci lei 400.000

Echipamente tehnologice lei 300.000

Amortizarea echipamentului lei 100.000

Credite bancare pe termen lung lei 150.000 s

si este scadent in ,,N+8”.

Pe parcursul exercitiului ,,N”” au avut loc urmatoarele tranzactii economice:

1) se presteaza servicii tertilor in valoare de 300.000 lei;

2) se incaseaza intreaga creantd comerciald prin conturile bancare ale societatii;

3) se achizitioneazd un echipament tehnologic in valoare de 200.000 lei, durata de

viata utild a acestuia fiind 5 ani;

4) se achitd furnizorului intreaga datorie prin virament bancar;

5) A.G.A. decide majorarea capitalului social prin emisiunea a 5.000 de actiuni, la o

valoarea nominala unitara de 10 lei;

6) la varsarea capitalului se incaseaza 20.000 lei si se primeste un teren in valoare de

30.000 lei;

7) se constituie un provizion de 10.000 lei pentru litigii cu o firma;

8) se contracteaza si primeste un credit bancar pe termen mediu in suma de 50.000 lei;

9) se inregistreaza amortizarea anuald a echipamentelor in valoare de 5.000 lei;

10) determinarea rezultatului brut contabil al perioadei;

11) inregistrarea impozitului pe profit si inchiderea contului de cheltuieli;

> Pentru optimizarea procesului de invitare, vd recomandam sa aveti in vedere si subcapitolul
2.3.2. ,,Rolul si structura elementelor de patrimoniu” din volumul Contabilitate. De la teorie la
practica. Metoda si modelare. De asemenea, prezinta interes cel putin sectiunea 4.9: Datorii pe
termen lung: sume care trebuie platite intr-o perioada mai mare de un an (pct. 364 - pct.368) si
sectiunea 4.13 Capitaluri proprii (pct. 408 — pct. 423) din Anexa la Ordinul 1802/2014.
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12) se repartizeaza 5% din profitul brut pentru rezerva legald si se acopera pierderea
reportatd din profitul anului curent.

De rezolvat: a) inregistrarea tranzactiilor din cursul exercitiului ,,N”; si b) calculul
capitalurilor permanente.

Rezolvare:

1) emiterea facturii pentru serviciile prestate tertilor:

Cresc creantele comerciale, contul ,,Clienti”, de activ, cu cresterea de activ, se
debiteaza; Cresc veniturile, contul ,,Venituri din servicii prestate tertilor”, de pasiv, cu
cresterea de pasiv, se crediteaza;

= ,,Venituri din servicii

prestate” 300.000 lei

,,Clienti”

Obs.: Pentru simplificarea analizei contabile, pe tot parcursul prezentului capitolul,
vom nota cresterile cu 7 si micsorarile cu K. Zonele punctate vor fi completate de
cititor, astfel Tncit sid se obisnuiascd cu succesiunea tuturor operatiunilor de
inregistrare®.

2) incasarea creantei comerciale:

72 disponibilul ,,Conturi la banci in lei”, A (+) => D;
K creanta ,,......ooeeeeniiiniiiiiienee e, 7 A(-)=C.

300.000 lei

3) achizitionarea echipamentului tehnologic:

7 valoarea investitiilor, ,,Echipamente tehnologice”, A (+) => D;
I 100 o - T ”, P(H)=>C.

- »Furnizori de 200.000 lei
e e e imobilizari”

® Pe intreg cuprinsul lucrarii sunt utilizate astfel de exemple, in care cititorul este invitat si
participe activ la parcurgerea completa si concreta a exercitiilor prezentate.
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4) achitarea datoriei din contul bancar:

I datoria, . ...veeeeiii i ” P(-)=D;
K scade disponibilul, ,,..............cccoiiinnin ” A(-)=>C.
e, U UUURNRRURROIY »200.000 lei

5) inregistrarea subscrierii la capitalul social’ (transmitere 5.000 actiuni * 10
lei/actiune):

7 creanta, ,,Decontari cu actionarii privind capitalul”, A (+)=>D;
A capitalul, ..o 7, P(+)=>C.

= »Capital subscris si

iy et nevarsat” 50.000 lei

6) a) primirea partiald a aportului la capitalul social, in contul bancar:

K creanta, ,,Decontari cu actionarii privind capitalul”, A (-) => C;
A disponibilul, ,,....ooviiiiiii ”, A (+)=>D.

et e . 20.000 lei

[ Creanta, ,,.....oeeeeinie i e e ” A (-)=>C;
A valoarea imobilizarilor, ,,.........coocvviiiiiiinn... A (+)=>D.

= ,,Decontari cu actionarii

e privind capitalul” 30.000 lei

6¢) concomitent cu primirea aportului in bani si in naturd se inregistreaza virarea
capitalului din starea nevarsatda in cea varsata.

K capitalul, ,,Capital social subscris si nevarsat”, P (-) => D;
A capitalul, ,,Capital social subscris si varsat”, P (+) => C.

» % 50.000 lei

7) constituirea provizionului pentru litigii:

7 Pentru detalii cu privire la principalele aspecte legate de constituirea societatilor pe actiuni, a
se vedea art. 5 coroborat cu art. 8, art. 9, art. 10 si art. 16 din Legea 31/1990.
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7 cheltuiala, ,,Cheltuieli privind provizioanele”, A (+) => D;
A/ provizioanele, ,,Provizioane pentru litigii” P (+) => C.

,,Che?ltulell de fex'ploatarf = ,,Prov1z.19ar'1.i pentru 10.000 lei
privind provizioanele litigii
8) primirea unui credit pe termen mediu:
A disponibilul, ,,.....c.ooeiiiiiinnnL. ” A (+)=>D;
A datoria, . ..eeeeiiiii e ”P(+)=>C.
= ,Credite b _
) redite bancare pe 50.000 Iei

e e e s termen mediu si lung”

9) inregistrarea amortizarii anuale a echipamentului:

7 cheltuiala, ,,Cheltuieli cu amortizarea imobilizarilor”, A (+) => D;
7V AMOTHIZATEA, 5yttt e e e e e e eeaaeeens ”P(+)=C.

ye ettt = ,,Amortizarea

echipamentelor” 5.000 lei

10a) incorporarea veniturilor in profit:

K veniturile, ,,Venituri din servicii prestate tertilor”, P (-) => D;
Aprofitul, .o 7 P(+)=C.

» » 300.000 lei

10b) transferul cheltuielilor asupra rezultatului perioadei:

K cheltuielile, ,,.................. ” A (-)=>C;
K profitul, ,,.........ccoeeininnn. ”, P(-)=>D.
LProfitsau = % 15.000 lei
pierdere” ,.Cheltuieli de exploatare 10.000 lei
privind provizioanele” ,,Cheltuieli
privind amortizarea” 5.000 lei

11) a) inregistrarea impozitului pe profit datorat:

,»Cheltuieli privind = ,,Impozit pe profit” )
impozitul pe profit” 43.320 lei
11) b) transfer cheltuiala asupra profitului anual:
,Profit sau pierdere = ,»Cheltuieli privind 43.320 lei

impozitul pe profit”
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12) repartizarea profitului pentru rezerva legald® si acoperirea pierderii:

7 sumele repartizate din profit, ,,Repartizarea profitului” A (+) => D;

A rezerva, ,

e, » P (+)

K pierderea, ,,Rezultat reportat”, P (+) => C.

,.Repartizarea profitului”

»Rezerve legale”

14.250 lei

,,Repartizarea profitului”

»Rezultat reportat”

50.000 lei

Sintetizind datele din conturile contabile, rezulta urmatoarele:

D 5121 ,Conturilabanciinlei” C

D 1012 ,,Capital subscris si varsat” C

Si Si 500.000
2) 300.000 | 4) 200.000 6c) ...
6a) 20.000
8
RD ... RC RD - RC
TSD 770.000 | TSC ... TSD - TSC 550.000
SFD 570.000 SFC ...
D 2131 ,Echipamente tehnologice” C D 1011 ,,Capital subscris si nevarsat” C
Si 300.000 6¢) 50.000 | 5) 50.000
3
RD 200.000 | RC - RD 50.000 | RC ...
TSD ... TSC - TSD ... TSC 50.000
- SFD ... - -

D 2813 ,,Amortizarea instalatiilor” C D 1171 ,Rezultat reportat” C

Si 100.000 Si 50.000

9 12) ...
RD - RC . RD 50.000 | RC ...
TSD - TSC TSD TSC 50.000
SFC 105.000 - - -
D 4111 ,,Clienti” C D 404 ,Furnizori de imobilizari” C
1) 300.000 | 2) 300.000 4) 200.000 | 3) ...
RD RC 300.000 RD ... RC
TSD 300.000 | TSC ... TSD ... TSC 200.000

¥ A se vedea art. 183 alin. (1) din Legea 31/1990 a societitilor comerciale: ,,Din profitul
societatii se va prelua, in fiecare an, cel putin 5% pentru formarea fondului de rezerva, pana ce
acesta va atinge minimum a cincea parte din capitalul social”.
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D ,,.Decontari cu actionarii pv capitalul” C D 1621 ,,Credite bancare pe tml” C
Si 150.000

5 6a) 20.000 8) 50.000

6b)
RD RC RD - RC
TSD ... TSC 50.000 TSD - TSC 200.000
- - SFC ...

D 2111, Terenuri” C D 704 ,Venituridin servicii” C

6b) 30.000 10a) 300.000 | 1) 300.000

RD ... RC - RD ... RC

TSD ... TSC - TSD ... TSC 300.000

SFD - -

D 691 ,,Ch. impozit profit” C D 4411 |, Impozit pe profit” C
1la) ... 16b) 1la) ...
RD ... RC 43.320 RD - RC 43.320
TSD ... TSC ... TSD - TSC ...

- - SFC 43.320
D ,,Cheltuieli privind provizioanele” C D 1511 ,Provizioane pentru litigii” C
7) 10.000 | 10b) ... 12) 10.000
RD ... RC RD - RC
TSD ... TSC ... TSD - TSC
- - SFC
D 6811 ,,Cheltuieli privind amortizarea” C D 1061 ,Rezerve legale” C
9 10b) ... 12) 14.250
RD RC 5.000 RD - RC 14.250
TSD ... TSC ... TSD - TSC 14.250
- - SFC 14.250
D 129 ,Repartizarea profitului” C D 121 ,,Profit sau pierdere” C
12) 10b) 15.000 10a)  300.000
11b) ...
RD ... RC - RD 58.320 RC 300.000
TSD ... TSC - TSD ... TSC  300.000
SFD ... SFC
La inchiderea exercitiului ,,N” situatia capitalurilor este:
N N-1
. Capital social varsat 550.000 500.000
(+)  Rezerve legale 14.250 -
(+)  Profitul net al exercitiului ,,N” 241.680 -
(-)  Repartizarea profitului (64.250) -
(-)  Pierdere reportata - (50.000)
= Total capitaluri proprii 741.680 450.000
(+)  Credite pe termen mediu si lung 200.000 150.000
= Total capital permanent 941.680 600.000
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1.1.3. Exercitii de comunicare

Stabiliti valoarea de adevar a afirmatiilor de mai jos. Raspunsul il veti inscrie
in dreapta afirmatiilor, cu A (pentru cele adevarate), sau F (pentru afirmatiile false).

Nr.

ort. Afirmatie A/F

Clasa 1 ,,Conturi de capitaluri”® cuprinde 7 grupe de conturi:
grupa 10 ,,Capital si rezerve”; grupa 11 ,,Rezultatul reportat”; grupa 12
1. | ,,Rezultatul exercitiului financiar”; grupa 14 ,,Castiguri sau pierderi
legate de instrumentele de capitaluri proprii”; grupa 15 ,,Provizioane”;
grupa 16 ,, iImprumuturi si datorii asimilate”;

Marea majoritate a conturilor de capitaluri sunt conturi de pasiv'’,
2. | deoarece reflectd starea si miscarea surselor de finantare pe termen
mediu §i lung;

Contul sintetic de grad 1" ,,Capital social” (101) este un cont de
capitaluri, cu functie contabild de pasiv. Acest cont tine evidenta

J actiunilor sau a partilor sociale emise de societate cu ocazia constituirii
sau majorarii capitalului social;
Contul ,,Profit sau pierdere” (121) este un cont bifunctional, intrucat
poate avea fie sold creditor (dacd veniturile sunt mai mari decat
4 cheltuielile) sau sold debitor (in situatia inversd). Totusi, acest cont

functioneaza dupa regulile conturilor de pasiv, in sensul ca se crediteaza
cu marea majoritate a conturilor de venituri §i se debiteaza cu toate
conturile de cheltuieli;

5. | Contul 1061 ,,Rezerve legale” este un cont sintetic de grad 1;

Contul 1171 ,,Rezultatul reportat reprezentand profitul nerepartizat sau
pierderea neacoperita” este un cont bifunctional, care functioneaza dupa
6. | regulile conturilor de pasiv. Soldul creditor reflecta profitul nerepartizat
din exercitiile anterioare, in timp ce soldul debitor reflecta pierderea
neacoperita;

Contul ,,Rezerve legale” (1061) tine evidenta rezervelor constituite in

baza legii;

? Pentru a verifica structura acestei clase de conturi, v recomandam sa analizati Planul de
conturi general din Anexa nr. 1 la prezentul volum.

1% Pentru optimizarea procesului de invatare, v recomandam sa aveti in vedere si subcapitolul
2.3.2. ,,Rolul si structura elementelor de patrimoniu” din volumul Contabilitate. De la teorie la
practica. Metoda si modelare.

"' Pentru a v reaminti in ce consta tehnica simbolizarii conturilor, cu delimitarea lor pe clase,
grupe, conturi sintetice de grad 1 si 2, va recomandiam sa analizati partea de inceput a
subcapitolului 3.5 Planul de conturi general din volumul Contabilitate. De la teorie la practica.
Metoda si modelare.
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Nr.

Afirmatie A/F
crt.
La intocmirea situatiilor financiare anuale, contul contabil 121 reflecta
8. | profitul net contabil (dacd avem sold creditor) sau pierderea neta
contabila (daca avem sold debitor);
9 Contul sintetic de grad 1 ,,Rezultatul reportat” (117) este un cont
" | bifunctional,
10. | Contul contabil 167 poate avea sold debitor;
1 Profitul nerepartizat al exercitiului financiar curent este reflectat de
" | soldul debitor al contului bifunctional 1171;
12. | De regula, soldul contului de profit sau pierdere este creditor;
13 Mairimea cifrei de afaceri este reflectatd de rulajul creditor al contului
" | 121 ,,Profit sau pierdere”;
Contul ,,Credite bancare pe termen lung” (1621) se regéseste in structura
14. | conturilor de capitaluri, intrucat datoria financiara face parte din
capitalurile proprii ale entitatii,
15. | Contul ,,Rezerve legale” (1061) prezintd numai sold debitor;
Contul 1621 ,,Credite bancare pe termen lung” evidentiaza
16. | imprumuturile primite de entitati de la institutiile financiare bancare,
indiferent de perioada de rambursare;
Evidentierea imprumuturilor primite pentru finantarea unor bunuri
17. | achizitionate in regim de leasing financiar este realizatd cu ajutorul
contului 167 ,,Alte imprumuturi si datorii asimilate”;
»ABC” SA este proprietatea societatii ,,BBB” SRL. Societatea fiica a
13 primit un imprumut pe termen de 10 ani, cu o dobanda la nivelul pretului
" | pietei. Finantarea este reflectatd de ,,BBB” SRL in contul 1661 ,,Datorii
fata de entitatile afiliate”;
19 Dobanda aferenta creditelor bancare se urmareste cu ajutorul contului
" | ,,Credite bancare pe termen lung”;
Actiunile proprii reprezinta actiuni emise in trecut de societate (care se
regasesc in marimea capitalului social) si pe care actionarii au hotarat sa
20. | le rascumpere de pe piata bursiera in vederea reducerii capitalului social.
Acesta este si motivul pentru care ele se evidentiaza cu ajutorul contului
1091, cont rectificativ de capitaluri, cu functie contabila de activ;
71 Formula contabila 5121 = 1621 reflectd rambursarea unei rate din
" | creditul bancar pe termen lung;
2 Inregistrarea 666 = 1681 reprezinti dobanda datoratd in exercitiul curent
" | pentru imprumutul din emisiunea de obligatiuni;
23 Prin formula contabila 5121 = 1681 se Inregistreaza imprumuturile
" | primite de emitent din emisiunea obligatiunilor;
24 Inchiderea conturilor de cheltuieli se realizeazi prin formula contabild

121 = Clasa 6 de cheltuieli;
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