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Capitolul 1
Psihologia sociala: cAmpuri de interes, modele ale
domeniului de studiu

1. Termenii Psihologie sociala si Psihosociologie sunt identici.
1 Adevarat
2 Fals

2. La Psihologia sociald accentul cade pe traditie si clasicism.
1 Adevarat
2 Fals

3. La Psihosociologie accentul cade pe inovatie.
1 Adevarat
2 Fals

4. In functie de problematica abordati, unul sau altul dintre
termenii Psihologie sociald, Psihosociologie si sociopsihologie
poate fi mai potrivit.

1 Adevarat

2 Fals

5. Psihologia sociala:

A. studiaza interfata dintre starile si procesele intraindividuale
si contextele sociale

B. are ca obiect interfata dintre caracteristicile, procesele si
mecanismele psihosociale si determinantii sociali

C. se afld la intersectia dintre psihologia sociald (psihosocio-
logie) si sociologie



6. Sociopsihologia:

A. studiaza interfata dintre starile si procesele intraindividuale
si contextele sociale

B. are ca obiect interfata dintre caracteristicile, procesele si
mecanismele psihosociale si determinantii sociali

C. se afla la intersectia dintre psihologia sociala (psiho-
sociologie) si sociologie

1 A+B+C
2 A+B
3 B+C

7. Actualmente se vorbeste de o Psihologie sociald psihologica si
de o Psihologie sociala sociologica.

1 Adevarat

2 Fals

8. La Psihologia sociald accentul cade pe cognitivism si teorii ale
proceselor limitate.

1 Adevarat

2 Fals

9. La Psihosociologie accentul cade pe psihanaliza si teorii
pan-explicative.

1 Adevarat

2 Fals

10. Domeniile de studiu al Psihologiei sociale sunt
A. perceptia sociala
B. interactiunea sociala
C. influenta sociala

1 A+B+C
2 A+B
3 B+C



11. Domeniile de studiu al Psihologiei sociale trebuie privite ca
un singur camp de cercetare.

1 Adevarat

2 Fals

12. Se pot descrie 4 modele ale domeniului de studiu al Psihologiei
sociale:

A. modelul ,,granitei”: stiintd de granita intre psihologie si
sociologie;

B. modelul simplei intersectari: stiinta interdisciplinara,
rezultatd din suprapunerea partiald a acestor domenii;

C. modelul ,,intersectarilor multiple”: stiinta transdisciplinara,
campul de studiu fiind realizat prin contributia altor stiinte cum
sunt psihologia, sociologia, biologia, etologia umana, istoria,
lingvistica, economia politica, politologia;

D. modelul ,,confluentei”: stiintd interdisciplinara si transdis-
ciplinara cu granite permeabile.

1 A+B+C
2 A+B
3 A+B+C+D

Capitolul 2
Definitia grupurilor, clasificarea si caracterizarea
grupurilor, dinamica grupurilor

1. Oricare doua sau mai multe persoane aflate impreuna formeaza
un grup social.

1 Adevarat

2 Fals

2. Pentru a fi grup este necesar ca:
A. acele persoane sa interactioneze
B. sé fie impreuna



C. sa aiba sentimentul de apartenenta la grup (sentimentul de

« noi »).
1 A+B+C
2 A+C
3 B+C

3. Persoanele aflate Intr-un mijloc de transport Tn comun constituie
un grup social.

1 Adevarat

2 Fals

4. Grupurile de presiune sunt grupuri sociale.
1 Adevarat
2 Fals

5. Sunt exemple de grupuri sociale:

A. cuplurile maritale sot-sotie,

B. diadele formate din doud persoane intre care sunt stabilite
relatii de prietenie, iubire,

C. comunitatile urbane sau rurale.

1 A+B+C
2 A+B
3 B+C

6. Etimologic, termenul ,,grup” inseamnad in artele frumoase
(Italia) mai multi indivizi, pictati sau sculptati, care formeaza un
subiect (gruppo sau groppo).

1 Adevarat

2 Fals

7. In domeniul Psihologiei sociale, Dinamica grupurilor, autori
consacrati sunt:

A. Gustave Le Bon
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B. Jacob Moreno

C. Kurt Lewin

D. Salvator Minuchin
1 A+B+C

2 A+C

3 B+D

8. Conditiile de ordin subiectiv ale existentei unui grup social ca
formatiune sociala sunt:

A. sentimentul de a constitui o entitate

B. membrii sa se recunoasca ca entitate aparte

1 A
2 A+B
3 B

9. Norma indicd, in privinta comportamentelor membrilor unui
grup:

A. un interval acceptabil;

B. un interval inacceptabil,

C. exemple de comportamente acceptabile;

D. exemple de comportamente inacceptabile.

1 A+B+C
2 A+C
3 B+D
4 A+B

10. Grupul social raspunde la o nevoie obiectiva sau subiectiva a
indivizilor (membrilor) sai.

1 Adevarat

2 Fals

11. Grupul social cuprinde indivizi uniti prin retele de relatii
organizate prin complementaritate, pe cand in cazul colectivitatii
interactiunea dintre membri este superficiald sau aproape lipseste.

11



1 Adevarat
2 Fals

12. Sunt exemple de colectivitati:
A. etniile
B. miscarile sociale
C. statul
D. oamenii care asista impreuna la un concert
E. elevii dintr-o clasa de liceu

1 A+C

2 A+B+E

3 B+E

4 A+B+C+D

13. Organizatiile sunt folosite de indivizi ca mijloc pentru
atingerea unui obiectiv.

1 Adevarat

2 Fals

14. Sensul general al interactiunilor membrilor in cadrul
organizatiilor este spre un obiectiv specific.

1 Adevarat

2 Fals

15. Cvasigrupul si grupul se deosebesc esential.
1 Adevarat
2 Fals

16. Cvasigrupul are structurd si organizare.
1 Adevarat
2 Fals

17. Membrii cvasigrupului au constiinta apartenentei la un
ansamblu.

1 Adevarat

2 Fals
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18. Sunt exemple de cvasigrup:
A. clasele sociale
B. grupurile de varsta
C. grupurile pe sexe
D. familia
E. un sindicat
F. o echipa de munca
G. un partid
1 A+C
A+B+C
B+E
A+B+C+D
A+B+C+D+E+F+G

[V, I SR VS I O]

19. Un grup mic cuprinde pana la:
A. 5 persoane
B. 8 persoane
C. 25-30 de persoane
D. 30-60 de persoane

B WO -
'wl@Rve =

20. Sunt exemple de grupuri mici:
A. familia
B. echipa sportiva
C. formatiile de muzica
D. etniile
A+C
A+B+C
B+C
A+B+C+D

MW N =
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21. Sunt exemple de grupuri mari:
A. familia
B. clasele sociale
C. clasele profesionale

1 A+C
2 A+B
3 B+C

22. In grupurile primare, membrii nu se cunosc in mod direct.
1 Adevarat
2 Fals

23. Sunt exemple de grupuri primare:
A. familia
B. grupul de prieteni
C. persoanele aflate Intr-un mijloc de transport in comun
D. colegii de clasa

1 A+C

2 A+D

3 A+B+D

4 A+B+C+D

24. In grupurile secundare, membrii au relatii nemijlocite intre
ei.

1 Adevarat

2 Fals

25. Grupul de apartenenta este:
A. grupul din care individul aspira sa faca parte;
B. grupul din care individul face parte la acel moment

26. Studentii sunt un grup de referinta pentru profesori.
1 Adevarat
2 Fals
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27. Familia este un grup ocazional.
1 Adevarat
2 Fals

28. Grupul de prieteni este un grup:
A. formal
B. informal
C. de referinta
D. de apartenentd
E. primar
F. secundar
A+C
A+D
A+B+D
A+B+C+D
A+D+E
B+D+E

AN N AW~

29. O organizatie este un grup formal.
1 Adevarat
2 Fals

30. In orice organizatie, pe langa organigrami se poate construi
s1 0 sociograma bazatd pe structura afectiv-emotionald a grupului.
1 Adevarat
2 Fals

31. Sunt exemple de grupuri formale:
A. partidele
B. universitatile
C. persoanele aflate intr-un mijloc de transport in comun
1 A+B
2 A+C
3 A+B+C

15



32. In formarea personalitatii, cel mai important grup primar este
familia.

1 Adevarat

2 Fals

33. Grupurile primare se mai numesc grupuri expresive, pentru
ca in cadrul lor indivizii isi satisfac nevoile de exprimare a:

A. starilor sufletesti

B. gandurilor

C. sentimentelor

D. aspiratiilor.

1 A+C

2 A+D

3 A+B+D

4 A+B+C+D

34. Grupurile mici:
A. sunt grupuri formale
B. sunt grupuri informale
C. pot fi atat grupuri formale, cat si grupuri informale.

W N =
Qw >

35. Toate grupurile mici sunt grupuri primare.
1 Adevarat
2 Fals

36. Grupurile secundare sunt de obicei grupuri mijlocii si mari in
care indivizii au raporturi afectiv-emotionale foarte intense.

1 Adevarat

2 Fals

16



37. Grupurile de referintd sunt numai pozitive.
1 Adevarat
2 Fals

38. Grupurile informale au reguli scrise explicit.
1 Adevarat
2 Fals

39. Multimea sau publicul sunt grupuri informale.
1 Adevarat
2 Fals

40. Teoria campului social a fost propusa de:
A. Kurt Lewin

B. Jacob Moreno

A
A+B
B

W N~

41. Termenul ,,dinamica” provine de la cuvantul grecesc
,»dynamis”, care Tnseamna fortd, putere, miscare.

1 Adevarat

2 Fals

Capitolul 3
Caracteristicile, functiile, marimea grupurilor, mecanismul
de trecere de la diada interpersonala la microgrup. Grupul
mic, distributia spatiala, eficienta si coeziunea grupurilor

1. Unii specialisti apreciaza ca 2 persoane formeaza un grup,
altii ca sunt necesare cel putin trei persoane ca sa fie un grup.

1 Adevarat

2 Fals
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2. In grupul mic exista:
A. sarcini comune de indeplinit
B. interdependenta functionala
C. interactiune psihologica intre membri

1 A+B
2 A+C
3 B+C
4 A+B+C

3. Grupurile primare se caracterizeaza prin:
A. interactiuni face to face frecvente
B. relatii afective puternice intre membri
C. existentd scurta

1 A+C
2 A+B
3 B+C

4. Functiile grupurilor sunt:
A. de realizare a sarcinii
B. de comunicare
C. de apreciere si evaluare
D. de influentare

1 A+C
2 A+D
3 B+C
4 A+B+C+D

5. Grupul de loisir este grupul format din indivizi care participa
la realizarea sarcinilor de serviciu.

1 Adevarat

2 Fals

6. Liderul informal este cel oficial numit sau ales, cu responsa-
bilitati specificate, inscrise in organigrame.

1 Adevarat

2 Fals

18



7. Liderul laissez-faire se consultd permanent cu membrii
grupului.

1 Adevarat

2 Fals

8. Rolul si teoria grupurilor de referinta au fost puse in evidenta
si studiate de:

A. Robert Merton
B. Sigmund Freud
C. Gustave Le Bon

W N =
aw >

9. Dupd Adrian Neculau, grupurile au urmatoarele functii:
A. de realizare a sarcinii
B. de comunicare
C. de apreciere si evaluare
D. de influentare

1 A+C
2 A+D
3 B+C
4 A+B+C+D

10. Odatd cu cresterea numarului membrilor grupului,
durabilitatea interactiunilor si calitatea comunicarii cresc.

1 Adevarat

2 Fals

11. Intr-un grup numarul de solutii si idei originale este nelimitat.
1 Adevarat
2 Fals

19



12. Marimea grupului este importanta pentru obiectivul grupului.
1 Adevarat
2 Fals

13. Grupul format din 6 persoane:
A. poate fi un grup creativ
B. este un grup mijlociu
C. poate fi foarte eficient in rezolvarea sarcinilor
1 A
2 A+C
3 B+C

14. Grupul format din 3 persoane este in general eficient in
examinarea unei probleme sau in schimbarea unei situatii.

1 Adevarat

2 Fals

15. Grupul format din 12 persoane este in general eficient in
rezolvarea problemelor logice.

1 Adevarat

2 Fals

16. Printre cele mai importante proprietati ale grupului sunt:
A. Conformismul
B. Cresterea
C. Coeziunea
D. Intensitatea
E. Eficienta
F. Activitatea
. Stratificarea
A+B+C
A+C+E+G
B+C+F
A+B+C+G

LUJI\)»—C)
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